Конфигурация: ЗУП Типовая (2.5.61.1)

Задача: Необходимо реализовать возможность начисления стимулирующей оплаты.

Описание задачи: Необходимо создать документ формирующий движения по регистрам расчета.

Дополнительные реквизиты документа:
«ВидРасчета»– Вид расчета по которому формируются начисления.

«БазаРасчета»– список видов расчета, база расчета «ВидРасчета».
«ПремииДляРасчета»- список премий для расчета – список видов расчета с признаком годовая премия. 
 «ДатаНачалаРасчета, ДатаКонцаРасчета»- Период за который проводится расчет.

 «Коэффициент» - коэффициент расчета.
Расчет среднего:

Отдельно считается среднее 

а) «СреднееЧасА»по начислению по базе расчета; Суммируются начисления за период «ДатаНачалаРасчета, ДатаКонцаРасчета» по базе «БазаРасчета». Итог делится на отработанное время в часах за период «ДатаНачалаРасчета, ДатаКонцаРасчета».
б) «СреднееЧасБ»по начислению годовых премий за предыдущий календарный год; Может быть несколько «СреднееЧасБ». Перебирается «список премий для расчета». По каждому из них проверяются начисления за предыдущий год  по отношению к текущему документу. Сумма премии делится на количество отработанных  часов только по основному виду начисления (Часы оплаты выходных и праздничных дней не учитываются) за период начисления годовой премии (Внимание именно за период, за который начислена премия, а не «ДатаНачалаРасчета, ДатаКонцаРасчета»).
Суммируется «СреднееЧасА» и все «СреднееЧасБ» и умножается на среднемесячное число рабочих часов календарного года текущего документа (Вводится в константах). Получаем «СреднееРасчета»

 Результат получаем путем умножения «СреднееРасчета» на «Коэффициент».
Пример:

«Дата документа» - 15.03.2013.

«Сотрудник» - Семенов Семен Семенович.

«ДатаНачалаРасчета, ДатаКонцаРасчета»- «01.03.2012» «28.02.2013»

«ВидРасчета» - «Стимулирующая выплата1»

«БазаРасчета» - Оклад по дням, Оклад по часам, Надбавка за классность ….

«ПремииДляРасчета» - Годовая премия1.
Расчет.

«СреднееЧасА». Сотруднику Семенову Семену Семеновичу за период с «01.02.2012» по «28.03.2013» по «БазаРасчета» начислено 240 000 рублей. За этот же период отработано 1200 часов. «СреднееЧасаА» = 240000/1200 = 200 рублей.

«СреднееЧасаБ». Сотруднику Семенову Семену Семеновичу за период с «01.01.2012» по «31.01.2012» начислена 31.12.2012 «Премия по итогам работы за год» в размере 45000 рублей. За этот же период (с «01.01.2012» по «31.01.2012») отработано всего 1440 часов из которых 40 часов в выходные и праздничные дни. «СреднееЧасаБ» = 45000/(1440-40) = 32,14 рублей.

«Среднемесячное число рабочих часов календарного года» в 2013 году =  164,17
СреднееРасчета = (200+32,14)*164,17 =38110,42;
«Коэффициент» = 3;

«Итог» = 3*38110,42 = 114331,27.
